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KIRIKKALE UNIVERSITESI
DIS ILISKILER ve AB KOORDINASYON BIRIMi

ERASMUS EGITiM ALMA HAREKETLILiGi
BASVURU DEGERLENDIRME KRiTERLERI

Basvuru Belgeleri  : Egitim Alma Hareketliligi Bagvuru Formu ve Egitim Programa.

Basvuru Degerlendirme: Akademik/Idari Personel tarafindan basvuruda teslim edilen
belgelerin birer niishalar1 Dis Iliskiler ve AB Koordinasyon Birimi tarafindan ilgili akademik/idari
birimlere gonderilecek. “Egitim Progranmi” Birim yd&netim kurulunca Akademik/idari Personelin
yurtdisinda bulunacagi tarihler, alacagi dersler, birimdeki ders programi/is yiikkii ve birimine
kazandiracagi katki goz onilinde tutularak degerlendirmeye alinir. Yonetim Kurulu, degerlendirme
kararinda Birim/boliim Erasmus koordinatorlerinin goriislerine bagvurmalidir. Se¢im Komisyon
Uyelerinden hig birinin bagvuru sahibiyle kisisel baglantis1 ya da ¢ikar iliksisi olmamas1 gerekir.
Seffaflik ve hakkaniyetli olma, programin genel kurallarindan biri ve EUB’nin bir geregidir.
Tarafsizligt ve seffaflifi saglamak {iizere, asagida verilen ifadenin, Birim y6netim kurulu
degerlendirme karar tutanaginda aynen veya bu anlami icerecek farkli bir ifade ile yer almasi
gerekir:

“Bu basvurularin degerlendirilmesi ve nihai karart asamasinda, tiim bagvuru
sahipleri ile Secim Komisyonu iiyelerinin tarafsizhigini etkileyebilecek herhangi bir kisisel iliksi
bulunmamaktadir. Karar, seffaflik kurallarina uygun bir sekilde verilmigtir.”

Miiracaat sayist baz alinarak oncelik sirasina goére belirlenen asil ve yedek oOgretim
elemanlarindan olusan degerlendirme sonuglar1 (gerekgeleri ile birlikte) yonetim kurulu karariyla
{iniversitemiz Dis Iligkiler ve AB Koordinasyon Birimine 12/05/2017 tarihine kadar gonderilir ve
degerlendirme sonuglar1 panolarda ilan edilir.

Secimler sirasinda Merkez (Ulusal Ajans) tarafindan belirlenen ulusal dnceliklerin goz
Online almmasi gerekmektedir. 2015/2016 akademik yilinda egitim alma hareketliligi faaliyeti
kapsaminda sirasiyla,
1- Daha 6nce egitim alma hareketliliginden faydalanmamais personele,
2- Daha oOnce egitim alma hareketliligine faaliyetlerine dahil olmayan bolim ya da
birimlere, egitim alma hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan veya az sayida yer alan
Ulke ve Yiiksekdgretim Kurumlarinda yapilacak faaliyetlere dncelik verilir.

Secimlerde, personelin ilgili hareketlilik faaliyetini gergeklestirebilmesi ve faaliyetten verim
elde edebilmesi i¢in dil becerisinin de géz 6niinde bulundurulmasi tavsiye edilir.
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ERASMUS+ EGITIM ALMA HAREKETLILIiGI
GENEL SARTLAR, BASVURU KOSULLARI, KONTENJANLAR

Egitim alma hareketliliginin kapsam

EUB sahibi yiksekogretim kurumlarinda cahsan akademik ve idari personelin yurtdisindaki
isletmelerde ya da EUB sahibi yiiksekogretim kurumlarinda egitim almasina imkan saglayan faaliyet
alanidir.

Egitim alma hareketliliginin hedefleri sunlardir:

» Faydalanan kisilerin bilgi ve tecriibe aktarimi ile 6grenmelerine ve pratik beceriler edinmelerine
imkan vermek,

» Faydalanan kisilerin farkli bir kurumun deneyim/iyi uygulamalarini 6grenmelerine ve mevcut igleri
icin gerekli becerileri gelistirmelerine imkan vermek.

Genel Sartlar

1. Egitim alma hareketliligi gerceklestirilecek iki iilkeden en az birinin AB iiye iilkesi olmasi gerekir.

2. Egitim alma hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin tabiiyeti:

% Avrupa Birligi veya Avrupa Ekonomik Alani iiyesi tilkelerin vatandast

+¢ Programlara katilan Avrupa Birligi liyeligine aday iilke vatandasi

+» Katilimer iilkelerde daimi ikamet sahibi olan veya bu iilkeler tarafindan miilteci olarak taninmis
veya vatansiz birey.

3. Egitim alma hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin EUB sahibi bir yiiksekogretim
kurumunda tam/yart zamanli olarak isttihdam edilmis olan akademik/idari personel ya da
yurtdigindaki bir isletmede istihdam edilmis bir ¢alisan olmasi gerekir.

4. Egitim alma hareketliliginden faydalanmak iizere gidilecek olan yiiksekdgretim kurumunun EUB
sahibi olmas1 gerekir. Egitim Alma faaliyeti i¢in ikili anlasma gerekmemektedir. Egitim alinacak
kurumdan alinan niyet mektubu/kabul mektubu yeterlidir.

5. Isteyen personelin maddi destekten feragat ederek faaliyetten faydalanabilir.

BASVURU )
Bagvuru Tarihi ve Yeri : 21 Nisan 2017 — 05 Mayis 2017, Dis Iliskiler ve AB Koordinasyon Birimi

Basvuru Belgeleri : Egitim Alma Hareketliligi Bagvuru Formu ve Egitim Programa.
Basvuru Degerlendirme: Ogretim elemani tarafindan basvuruda teslim edilen belgelerin birer niishalar1 AB
Birimi tarafindan ilgili Fakiilte/MY O'lara gonderilecek. “Egitim Programi1” Fakiilte/MYO yonetim kurulunca
Ogretim elemaninin yurtdiginda bulunacagi tarihler, alacagi egitim, birimdeki ders programi/is yiikii ve
birimine kazandiracagi katki goz oniinde tutularak degerlendirmeye alinir. Yonetim Kurulu, degerlendirme
kararinda Fakiilte/MYO ve boliim Erasmus koordinatorlerinin gériislerine basvurmalidir. Uyelerden hig
birinin basvuru sahibiyle kisisel baglantis1 ya da c¢ikar iliksisi olmamasi gerekir. Seffaflik ve hakkaniyetli
olma, programin genel kurallarindan biri ve EUB’nin bir geregidir. Tarafsizlig1 ve seffafligi saglamak iizere,
asagida verilen ifadenin, Se¢im Komisyonu tarafindan diizenlenecek karar tutanaginda aynen veya bu anlami
icerecek farkli bir ifade ile yer almas1 gerekir:
“Bu basvurularin degerlendirilmesi ve nihai karar1 asamasinda, tiim basvuru
sahipleri ile Secim Komisyonu iiyelerinin tarafsizhigim etkileyebilecek herhangi bir Kkisisel iliksi
bulunmamaktadir. Karar, seffafhik kurallarina uygun bir sekilde verilmistir.”

Miiracaat sayisi baz alinarak éncelik sirasina gore belirlenen asil ve yedek dgretim elemanlarindan olusan
degerlendirme sonuglar (gerekgeleri ile birlikte) yonetim kurulu karariyla iiniversitemiz Dis Iliskiler ve AB
Koordinasyon Birimine 12/05/2017 tarihine kadar gonderilir ve degerlendirme sonuclar1 panolarda ilan
edilir.

Degerlendirme sirasinda Merkez tarafindan belirlenen ulusal oOnceliklerin gbéz oniine alinmasi
gerekmektedir. 2015/2016 akademik yilinda egitim alma hareketliligi faaliyeti kapsaminda sirasiyla,

1- Daha 6nce egitim alma hareketliligi faaliyetinden faydalanmamis personele,

2- Daha once egitim alma hareketliligi faaliyetlerine dahil olmayan boliim ya da birimlere,

3- Daha Once egitim alma hareketliligi faaliyetinde yer almayan veya az sayida yer alan

tilke/yiiksekogretim kurumu/isletme ile hareketlilik faaliyeti gerceklestirmeyi planlayan
bagvurulara oncelik verilmesi hedeflenmektedir.
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Secilen Asil Akademik/idari Personelin Yapmasi1 Gerekenler:
Secilen asil akademik/idari personel Erasmus hibesinin %80°lik boliimiini alabilmeleri i¢in Dis

Iliskiler ve AB Koordinasyon Birimine teslim etmeleri gereken evrak ve formlar:

1. Egitim alinacak olan kurumdan davet mektubu (kisi adina) ile birlikte yonetim kurullari
tarafindan alinmis bir gérevlendirme karari,

Yetkililer tarafindan imzali-miihiirli “Egitim Program1”,

Personel i¢in Istenen Bilgi Formu,

Ders Alma Hareketliligi S6zlesmesi,

Vakiflar Bankasi1 Kirikkale Subesi (Yer: Zafer Caddesi) vadesiz EURO hesap ciizdan1 fotokopisi

kv

Gidilen kurum/isletmeden ziyaret sirasinda alinacak belge:

* Misafir oldugunuz kurum/isletmeden yaptiginiz ¢alismalar1 gosteren bir yazi alinmahdir ya da
Universitemizin mevcut belgesi doldurulup onaylatilmalidir.

Doniiste AB Ofisine teslim edilmesi gereken belgeler:
% Gidilen kurum/isletmeden ziyaret sirasinda alinmis olan belge (Yukaridaki maddede
aciklanmigtir).
++ Ulusal Ajans Rapor Formu
% Seyahate ait belgeler
o Kaullanilan bilet/biletler ve faturalar
o Ugus kartlarinin orijinalleri

NOT: Dis iliskiler ve AB Koordinasyon Birimine teslim edilmesi istenen evrak/formlarin

imzali ve miihiirlii niishalar1 olmas1 gerekmektedir. Aksi takdirde hibe 6denmez veya iadesi talep

edilir.

HIiBELER

Egitim alma hareketliliginden faydalanan personele Merkez tarafindan belirlenen kurallar
cercevesinde glinliik/haftalik harcirah ile seyahat gideri 6demesi yapilir.
El kitabinda belirtilen 6deme kalemleri disindaki harcamalar faydalaniciya aittir.

Harcirah hesaplama yontemi

>

>

>

Egitim alma hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan harcirah miktar gidilen tilke ile
birlikte gidilen sureye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir.
Gerekeesiz olarak 2 isgiiniin altindaki egitim alma siiresi durumunda yararlaniciya herhangi
bir hibe 6demesi yapilmaz.

Egitim alma hareketliliginden faydalanan personele verilen harcirah, kalinacak yer, yeme igme
masraflari, iletisim giderleri ve yerel seyahat giderlerini kapsar. Bu giderleri i¢in ayrica ddeme
yapilmaz.

Egitim alma hareketliliginden faydalanacak personele, faaliyete baglamadan once Odenecek hibe
miktariin hesaplanmasi sirasinda, personelin hazirlamis oldugu ve taraflarca onaylanmis Training
Agreement dikkate alinir.

Training Agreement'de egitim alma hareketliligi ile iligkili olarak karsi kurumdan kisinin gérevinin
gerektirdigi bir egitimin alindigi goriinen giinler ve gidis/doniis giinleri icin (o giinlerde egitim
alinmasa bile) giinliik hibe O6demesi yapilir. Egitim alma hareketliligine iligkin faaliyette
bulunulmayan giinler i¢in giinliik hibe 6demesi yapilmaz.

Seyahat edilen giinlerin disinda, egitim alma hareketliliginden faydalanan personele giinliik hibe
O0demesi yapilabilmesi i¢in personelin bahsi gegen giinde tam giin ya da tam giine yakin faaliyette
bulundugu Training Agreement'de goriilmeli ya da katilim sertifikasi ile belgelendirilmelidir.
Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da egitim alma hareketliligi ile ilgisi bulunmayan faaliyetlerin
gerceklestirildigi glinler i¢in hibe 6demesi yapilmaz.

Faaliyetten faydalanan personelin doniisiinii takiben, kalan 6demenin yapilabilmesi i¢in, “Training
Agreement” ile birlikte kars1 iniversiteden temin edilen “katilim sertifikas1” dikkate alinir.

Harcirah 6demeleri vergi kesintilerine tabi tutulmaksizin ve Avro olarak yapilir.

Ornek harcirah hesaplamalari

>

Danimarka’da 2 giin egitim alma hareketliligi kapsaminda faaliyet gerceklestiren ve 2 giiniinii
yolculukta geciren (gidis-doniis giinleri) bir faydalaniciya 6denecek olan harcirah 3,5 giin iizerinden
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hesaplanir. (3,5 giin * 144 € yevmiye = 504 €)**
**Faaliyet sonra doniis giinii (1/2 giin) 6demesi Ulusal Ajans'tan gelecek giincellemeye gore 1 giin
olarak degisiklik gosterebilir.
Seyahat gideri 6demeleri:
» Uygun seyahat maliyeti seyahat mesafesine baglidir. Seyahat mesafesi Avrupa Komisyonu
tarafindan saglanan mesafe hesaplayicisi (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/tools/distance en.htm) kullanilarak hesaplanmalidir. Hesaplama, Kirikkale’den faaliyetin
gergeklesecegi sehre kadar ki mesafeyi kapsamaktadir.

Y

Sehir i¢i ulagima ait seyahat giderleri karsilanmaz.

» Egitim alma hareketliliginden faydalanan personel seyahatinde aktarma yapabilir, aktarma ve
konaklama giderleri 6denmez.

» Seyahat edilecek ulagim aracinin kagirilmasi, ertelenmesi vb. durumlardan dogabilecek ilave iicretler
uygun gider olarak kabul edilmez.

Y

Ozel arac1 ile ulasimim saglayan personele fatura karsiliginda benzin iicreti denmez.

Y

Arag kiralama giderleri uygun gider degildir.

» Egitim alma hareketliliginden faydalanan personele Merkez tarafindan belirlenen kurallar
cergevesinde giinliik/haftalik harcirah ile seyahat mesafesine gore, seyahat gideri 6demesi yapilir. Bu
O0deme, yurt disinda gegirilen doneme iliskin seyahat ve harcirah giderlerine bir katki niteligindedir.

» Seyahat gideri 6demesi, katilimcilarin yerlesik olduklar1 yerden faaliyet yerine gitmek ve donmek
icin yaptiklar1 seyahat maliyetine katki niteligindedir. Seyahat mesafesi Avrupa Komisyonu
tarafindan saglanan mesafe hesaplayicisi (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/tools/distance _en.htm) kullanilarak hesaplanmalidir. Buna gore:

= 100 ila 499 km arasindaki seyahat mesafeleri i¢in: 180 Avro

= 500 ila 1999 km arasindaki seyahat mesafeleri igin: 275 Avro
= 2000 ila 2999 km arasindaki seyahat mesafeleri i¢in: 360 Avro
= 3000 ila 3999 km arasindaki seyahat mesafeleri i¢in: 530 Avro
= 4000 ila 7999 km arasindaki seyahat mesafeleri i¢in: 820 Avro
= 8000 ya da daha fazla seyahat mesafeleri igin: 1100 Avro

+« Egitim alma hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup; yurtdiginda
gecirilen doneme iligkin masraflarin tamamim karsilamaya yonelik degildir.

Hibe ddeme kurallar:

» Yiiksekogretim kurumu, Komisyon tarafindan &denen hibelerin Merkeze ulagmasi sarti ile,
yararlaniciya yurt digina ¢ikmadan 6nce ilk 6demeyi yapar.

> Egitim alma hareketliligi faaliyetinden faydalanan personelin harcirah ddemesi 2 taksitte yapilir. i1k
ddeme hibenin ve seyahat bedelinin %80’i oraninda gergeklesir. Ikinci ddeme ise faaliyet dénemi
sonunda, faydalanici tarafindan temin edilen “katilim belgesi” ile birlikte Egitim Programinda yer
alan faaliyetlerin birlikte degerlendirilmesinden ve personel final raporunu teslim ettikten sonra
yapilir.

Faaliyetinin siiresi ve gecerli oldugu donem

» Yiiksekogretim kurumlar1 2015/2016 akademik yil1 igin belirlenen egitim alma hareketliligi hibesini
1 Haziran 2015 — 30 Mayis 2017 tarihleri arasinda gergeklesen hareketlilik faaliyetleri icin
kullanabilirler. Bu tarihler arasinda gerceklesmeyen faaliyetler Erasmus kapsaminda
degerlendirilemez ve desteklenemez. Biitliin personel hareketliligi faaliyetlerinin 30 Mayis 2017
tarihi itibariyle tamamlanmasi gerekmektedir.

» Egitim alma hareketliligi faaliyetinde, egitim siiresi en az 2 giin, en fazla 8 hafta olarak
belirlenmistir. Egitim alma hareketliligi siiresinin gerekcesiz olarak 2 isgilinlin altinda olmasi
durumunda Erasmus hibesi verilmez. Egitim alma hareketliligi faaliyetinin siiresinin 8 haftadan fazla
olmas1 durumunda ise 8 haftay1 asan siire i¢in Erasmus hibesi verilmez.
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PERSONEL HAREKETLILiGi (DERS VERME /EGITiM ALMA AMACLI)
ULUSAL HIiBE MiKTARLARI

Harcirah hesaplama yontemi:

Egitim alma hareketliligi faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinliik harcirah
miktarlari iilkelerin yasam standartlar1 goz oniine alinarak, Ulusal Ajans tarafindan asagidaki
sekilde belirlenmistir:

Ulke Gruplar Ulke Giinliik Hibe Miktar
(Avro)
l.Gryp Program Birlesik Krallik, Danimarka, Hollanda, irlanda, 144
Ulkeleri Isvec
2.Grup Program Avusturya, Belgika, Bulgaristan, Cek 126
Ulkeleri Cumbhuriyeti, Finlandiya, Fransa, Italya,

Izlanda, Kibris Rum Kesimi, Lihtenstayn,
Liiksemburg, Macaristan, Norveg, Polonya,
Romanya, Tiirkiye*, Yunanistan

3.Grup Program Almanya, Ispanya, Letonya, Makedonya, 108
Ulkeleri Malta, Portekiz, Slovak Cumbhuriyeti

4.Grup Program Estonya, Hirvatistan, Litvanya, Slovenya 920
Ulkeleri

*Tiirkiye'ye yurtdisindan gelecek personel icin 6denecek hibe miktarim belirtmektedir.

>

>

Egitim alma hareketliliginden faydalanan personele verilen harcirah, kalinacak yer, yeme i¢cme
masraflar, iletisim giderleri ve yerel seyahat giderlerini kapsar.

Egitim alma hareketliliginden faydalanacak personele, faaliyete baslamadan 6nce 6denecek hibe
miktarinin hesaplanmasi sirasinda, personelin hazirlamis oldugu ve taraflarca onaylanmig dgretim
programi dikkate alinir.

Is planinda egitim alma hareketliligi ile iliskili olarak karst kurumla ortaklasa akademik/egitsel
faaliyet yapildigi goriinen giinler ve gidis/doniis giinleri i¢in (o giinlerde faaliyet yapilmasa bile)
giinliik hibe 6demesi yapilir. Egitim alma hareketliligine iligkin faaliyette bulunulmayan giinler i¢in
giinliik hibe 6demesi yapilmaz.

Faaliyetten faydalanan personele ddenebilecek en yiiksek giinliik/haftalik hibe miktar1 personelin is
planinda egitim alma hareketliligi ile iliskili olarak kars1 kurumdan kisinin gérevinin gerektirdigi bir
egitim alindig1 goriinen giinler ile seyahat gergeklestirdigi glinlerin

toplami i¢in hesaplanan tutardir.

Seyahat edilen giinlerin disinda, egitim alma hareketliliginden faydalanan personele giinliik hibe
Odemesi yapilabilmesi i¢in personelin bahsi gegen giinde tam giin ya da tam giine yakin faaliyette
bulundugu 6gretim programinda goriilmeli ya da katilim sertifikasi ile belgelendirilmelidir.

Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da karsi kurumdan kisinin gorevinin gerektirdigi bir egitim
alindig1 belgelenemeyen giinler i¢in hibe 6demesi yapilmaz.

Faaliyetten faydalanan personelin doniisiinii takiben, kalan 6demenin yapilabilmesi i¢in, "is plam"
ile birlikte kars1 kurumdan temin edilen "katilim sertifikasi1" dikkate alinir.

Faaliyetin ger¢eklesmedigi ya da is planinda ve/veya katilim sertifikasinda yararlanicinin gerekgesiz
olarak 2 is gilinliniin altinda bir siire egitim aldig1 durumlarda yararlaniciya herhangi bir hibe 6demesi
yapilmaz.

Harcirah 6demeleri vergi kesintilerine tabi tutulmaksizin ve avro olarak yapilir.

Hareketlilik ger¢eklesmeden once 6deme yazilari ilgili birimlere gonderilir ve hesaplanan

hibe tutar1 ile uygun goriilen seyahat bedelinin %80'i 6denir.

Hareketlilik tamamlandiktan sonra ilgili evraklarn Dis Iliskiler ve AB Koordinasyon Ofisi'ne
teslimini takiben kalan %20 6demeleri yapilir.
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BIRIMLERE TAHSIS EDILEN

ERASMUS+ EGITiM ALMA HAREKETLILIiGIi KONTENJANLARI

AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanh@imin (Ulusal Ajans) iiniversitemize tahsis
ettigi hibe tutarina gore destekleyebilecegimiz kontenjanlar:

Toplam Egitim Kisi Bas'l
. P . Lo Toplam Hibe
Akademik J_— Universite- . Alma Siiresi
. . Boliim/ABD Kontenjan .. . Tutar
Birim .- Kurum/Kurulus- Giin / Ders Saati
Ulke (Seyahat
Haric)
Egitim Simif . . . 90x5=450
Fakiiltesi Opretmenligi Estonya University of Tartu 1 3 giin - & saat Furo
Egitim Egitim . . . 90x5=450
Fakiiltesi Vonetimi Estonya University of Tartu 1 3 giin - § saat Furo
Toplam 2

Kontenjan tahsisinde Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ulusal oncelikleri goéz Oniine alinmigtir.
2015/2016 akademik yilinda egitim alma hareketliligi faaliyeti kapsaminda sirasiyla,
1- Daha once egitim alma hareketliliginden faydalanmamais personele,

2- Daha dnce egitim alma hareketliligine faaliyetlerine dahil olmayan boliim ya da birimlere, egitim alma
hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan veya az sayida yer alan {ilke ve yiiksekdgretim kurumlarinda
yapilacak faaliyetlere 6ncelik verilir.

Not: Akademik/Idari Personel Egitim Alma Hareketliligi formlarma iiniversitemizin asagidaki web
sayfasindan ulasilabilinir: http://abofisi.kku.edu.tr/erasmusbelgeler.html
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